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Rovaniemen seutukunta (1/4)

Ranua, Rovaniemi 

A-X Kaikki toimialat

Kaikkien toimialojen yhteenlaskettu liikevaihto kasvoi Rovaniemen seutukunnassa vuonna 2023 

yhteensä 2,2 prosenttia edellisvuodesta. Kasvun toi ensimmäisen vuosipuoliskon myönteinen kehitys: 

liikevaihtoa kertyi ensimmäisellä neljänneksellä 7,1 prosenttia ja toisella neljänneksellä 2,3 prosenttia 

vuoden 2022 vastaaviin ajanjaksoihin verrattuna. Kolmannella neljänneksellä liikevaihto jäi samalle 

tasolle kuin vuotta aiemmin, ja viimeiselläkin neljänneksellä liikevaihto oli vain 0,1 prosenttia vuoden 

takaista suurempi.

Kaikkien toimialojen yhteenlaskettu henkilöstömäärä (ml. julkinen sektori) lisääntyi Rovaniemen 

seutukunnassa vuoden 2023 ensimmäisellä neljänneksellä 4,5 prosenttia, toisella neljänneksellä 4,0 

prosenttia, kolmannella neljänneksellä 3,2 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 2,5 prosenttia vuoden 

2022 vastaaviin neljänneksiin verrattuna. Koko vuonna 2023 kaikkien toimialojen yhteenlaskettu 

henkilöstömäärä kasvoi 3,6 prosenttia edellisvuodesta.

C Teollisuus

Teollisuuden liikevaihto sukelsi Rovaniemen seutukunnassa 7,7 prosenttia pakkasen puolelle vuonna 

2023. Liikevaihto väheni ensimmäisellä neljänneksellä 14,2 prosenttia vuotta aiemmasta. Toisella 

neljänneksellä pudotusta oli 0,5 prosenttia vuoden 2022 vastaavasta neljänneksestä. Laskusuuntaus 

jatkui vuoden loppuun saakka, kun liikevaihto supistui kolmannella neljänneksellä 3,0 prosenttia ja 

viimeisellä neljänneksellä 9,6 prosenttia vuoden takaisiin vastaaviin ajanjaksoihin verrattuna.

Teollisuuden henkilöstömäärä kehittyi niin ikään alavireisesti Rovaniemen seutukunnassa vuonna 2023, 

kun tehtyjen henkilötyövuosien määrä väheni 4,0 prosenttia edellisvuodesta. Henkilöstömäärä supistui 

ensimmäisellä neljänneksellä 3,1 prosenttia, toisella neljänneksellä 2,1 prosenttia, kolmannella 

neljänneksellä 3,1 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 7,2 prosenttia vuoden 2022 vastaaviin 

neljänneksiin verrattuna.
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Rovaniemen seutukunta (2/4)

F Rakentaminen

Rakentamisen liikevaihto kasvoi Rovaniemen seutukunnassa vielä vuoden 2023 ensimmäisellä 

neljänneksellä 6,9 prosenttia edellisvuoden ensimmäiseen neljännekseen verrattuna. Laskua toimialan 

liikevaihtoon tuli vuoden 2023 toisella neljänneksellä 7,3 prosenttia, kolmannella neljänneksellä 2,1 

prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 1,8 prosenttia. Liikevaihdon kehitys vaihteli kuukausitasolla 19,5 

prosentin kasvun ja 10,7 prosentin laskun välillä. Koko vuonna 2023 rakentamisen liikevaihto supistui 

1,6 prosenttia edellisvuodesta.

Rakentamisen henkilöstömäärä väheni Rovaniemen seutukunnassa vuonna 2023 yhteensä 5,3 

prosenttia edellisvuodesta. Henkilöstömäärän kehitys oli kuukausitasolla negatiivista koko vuoden ajan. 

Vähennystä syntyi ensimmäisellä neljänneksellä 5,8 prosenttia, toisella neljänneksellä 4,2 prosenttia, 

kolmannella neljänneksellä 4,3 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 6,8 prosenttia vuoden 2022 

vastaaviin ajanjaksoihin verraten.

G Tukku- ja vähittäiskauppa

Tukku- ja vähittäiskaupan liikevaihto kasvoi Rovaniemen seutukunnassa vuonna 2023 yhteensä 2,7 

prosenttia edellisvuodesta. Ripeintä kasvu oli ensimmäisellä neljänneksellä, jolloin liikevaihtoa kertyi 5,7 

prosenttia enemmän kuin vuotta aiemmin. Toisellakin neljänneksellä kasvua syntyi 3,3 prosenttia 

vuoden 2022 toiseen neljännekseen verrattuna. Kolmannella neljänneksellä syyskuun 1,5 prosentin 

notkahduksesta huolimatta liikevaihto kasvoi 2,2 prosenttia vuotta aiemmasta. Vuoden 2023 viimeisellä 

neljänneksellä marras- ja joulukuun negatiivinen kehitys jätti kaupan liikevaihdon lähes vuoden takaiselle 

tasolleen.

Tukku- ja vähittäiskaupan henkilöstömäärä kehittyi myönteisesti Rovaniemen seutukunnassa koko 

vuoden 2023 ja kasvua edellisvuodesta kertyi yhteensä 3,1 prosenttia. Lisäystä henkilötyövuosiin tuli 

ensimmäisellä neljänneksellä 3,4 prosenttia, toisella neljänneksellä 2,7 prosenttia, kolmannella 

neljänneksellä 3,2 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 3,1 prosenttia vuoden 2022 vastaaviin 

ajanjaksoihin verraten. 
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Rovaniemen seutukunta (3/4)

I Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Majoitus- ja ravitsemistoiminnan liikevaihto kasvoi vuonna 2023 yhteensä 20,7 prosenttia edellisvuodesta. 

Vuonna 2021 alkanut pandemia-ajan jälkeinen kasvu jatkui siis tarkastelujakson loppuun saakka. 

Liikevaihtoa kertyi ensimmäisellä neljänneksellä peräti 44,0 prosenttia vuotta aiemmasta. Kasvua kertyi 

toisella neljänneksellä 15,2 prosenttia, kolmannella neljänneksellä 13,9 prosenttia ja viimeisellä 

neljänneksellä 11,3 prosenttia vuoden 2022 vastaaviin ajanjaksoihin verrattuna.

Majoitus- ja ravitsemistoiminnan henkilöstömäärä kasvoi Rovaniemen seutukunnassa liikevaihdon tavoin 

ripeästi vuonna 2023 ja oli 18,8 prosenttia suurempi kuin vuonna 2022. Henkilöstömäärä kasvoi 

ensimmäisellä neljänneksellä 24,6 prosenttia, toisella neljänneksellä 13,5 prosenttia, kolmannella 

neljänneksellä 15,3 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 22,0 prosenttia vuoden 2022 vastaaviin 

neljänneksiin verrattuna.

Henkilöstöpalveluyritysten kautta tapahtuva 

henkilöstön vuokraus on tyypillistä useilla 

toimialoilla erityisesti sesonkiluontoisissa ja 

sijaistyövoimatarpeissa. Vuokratyövoima 

kirjautuu henkilöstömäärissä liike-elämän 

palveluihin. Sitä ei pystytä kohdentamaan 

työvoiman käyttäjäyrityksen toimialan 

mukaan. Lisäksi joissain tapauksissa 

henkilöstöpalveluyritysten liikevaihtoa ja 

henkilöstömäärää ei pystytä kohdentamaan 

alueellisesti sinne, missä toiminta tapahtuu.

Rovaniemen seutukunta 2023 (ennakkoarvio)

Rovaniemen seutukunta Liikevaihto, 

milj. €

Henkilöstö, 

htv

Kaikki toimialat (ml. julkinen sektori) 4 054 25 080

Teollisuus 623 1 360

Rakentaminen 452 1 900

Tukku- ja vähittäiskauppa 1 364 2 380

Majoitus- ja ravitsemistoiminta 194 1 190

Lähde: Tilastokeskus, Asiakaskohtainen suhdannepalvelu
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Rovaniemen seutukunta (4/4)

5



Rovaniemen matkailukeskus
määritellyn yritysryhmän mukaisesti

Lapin suhdannekatsauksessa seurataan kuuden alueen - Levin, Meri-Lapin, Pyhä-Luoston, Rovaniemen, 

Saariselän ja Ylläksen - yritysten liikevaihdon ja henkilöstömäärän kehitystä. Tilastokeskus tuottaa tiedot 

kunkin alueen osalta määritellyn yritysryhmän mukaisesti. Määrittelyn lähtökohtana on TEMin määrittelemät 

matkailulle tyypilliset toimialat, mutta mukana on matkailuliitännäisiä yrityksiä myös muilta toimialoilta.

Matkailukeskusten henkilöstömäärästä osa näkyy vuokratyövoiman käytön kautta henkilöstöpalveluyritysten 

ja siten liike-elämän palveluiden toimialan henkilöstömäärän kehityksessä.

Rovaniemen matkailukeskuksen liikevaihdon kasvu jatkui vahvana vuonna 2023: kasvua kertyi 

ensimmäisellä neljänneksellä 47,3 prosenttia, toisella neljänneksellä 19,0 prosenttia, kolmannella 

neljänneksellä 21,3 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 20,7 prosenttia vuoden 2022 vastaaviin 

ajanjaksoihin verrattuna. Vuositasolla liikevaihto kasvoi 28,4 prosenttia. Vuosi 2020 katkaisi kymmenen 

vuotta jatkuneen kasvun ja liikevaihto päätyi 46,0 prosenttia miinukselle. Vuonna 2021 liikevaihto kasvoi 3,3 

prosenttia ja kasvu vahvistui 88,9 prosentin kasvuun vuonna 2022.

Rovaniemen matkailukeskuksen henkilöstömäärä kasvoi 23,9 prosenttia vuonna 2023 edellisvuodesta. 

Henkilötyövuosia kertyi ensimmäisellä neljänneksellä 29,4 prosenttia, toisella neljänneksellä 18,8 prosenttia, 

kolmannella neljänneksellä 17,2 prosenttia ja viimeisellä neljänneksellä 27,9 prosenttia enemmän kuin 

vastaavina aikoina vuonna 2022. Vuonna 2022 henkilöstömäärä kasvoi 35,3 prosenttia kahden edellisen 

vuoden laskun jälkeen. Vuonna 2020 henkilöstömäärä laski 18,9 prosenttia ja edelleen 13,3 prosenttia 

vuonna 2021 toisen vuosipuoliskon positiivisesta kehityksestä huolimatta.

Rovaniemen matkailukeskus Ennakkoarvio 

2023

Liikevaihto, milj. € 241

Henkilöstö, htv 1190
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LIITE 

Liikevaihdon rakennetiedot vuosilta 2014-2022 ja laskennallinen ennakkoarvio* vuodelle 2023 
Lähde: Tilastokeskus/Asiakaskohtainen suhdannepalvelu

Rovaniemen seutukunta Liikevaihto 2014 Liikevaihto 2015 Liikevaihto 2016 Liikevaihto 2017 Liikevaihto 2018 Liikevaihto 2019 Liikevaihto 2020 Liikevaihto 2021 Liikevaihto 2022
Liikevaihto 

Arvio 2023 milj. €

A-X Kaikki toimialat 2 642 501 749 2 615 128 426 2 783 435 946 3 060 835 770 3 212 265 471 3 374 392 362 3 446 409 525 3 401 732 969 3 966 818 769 4 054   

C Teollisuus 433 869 936 425 151 798 444 715 928 491 372 172 548 289 012 541 112 400 649 400 420 542 224 881 674 432 303 623   

F Rakentaminen 328 675 422 349 897 029 369 352 290 395 684 492 454 126 212 446 438 439 399 479 538 391 288 128 459 047 348 452   

G Tukku- ja vähittäiskauppa 844 436 803 832 317 058 861 640 580 947 705 860 951 180 799 1 054 980 468 1 140 427 167 1 241 563 051 1 328 084 205 1 364   

I Majoitus- ja ravitsemistoiminta 94 936 874 97 658 035 105 380 491 121 085 969 142 505 256 145 252 669 115 287 019 94 877 375 160 708 061 194   

Matkailukeskus: Rovaniemi 148 248 604 118 675 379 139 046 859 162 285 399 162 225 695 190 095 020 152 250 848 74 104 836 187 676 125 241

* Liikevaihdon ennakkoarvio 2023: Suhdanneaineiston rakenneselvityksen vuoden 2022 liikevaihtotiedot on muunnettu vuoden 2023 ennakkoarvioiksi vuoden 2023 vuosimuutosprosentteja käyttäen.

Henkilöstömäärän (htv) rakennetiedot vuosilta 2014-2022 ja laskennallinen ennakkoarvio* vuodelle 2023
Lähde: Tilastokeskus/Asiakaskohtainen suhdannepalvelu

Rovaniemen seutukunta
Henkilöstö (htv) 

2014

Henkilöstö (htv) 

2015

Henkilöstö (htv) 

2016

Henkilöstö (htv) 

2017

Henkilöstö (htv) 

2018

Henkilöstö (htv) 

2019

Henkilöstö (htv) 

2020

Henkilöstö (htv) 

2021

Henkilöstö (htv) 

2022

Henkilöstö (htv) 

Arvio 2023  

A-X Kaikki toimialat 23 106 22 964 23 170 23 189 23 603 23 751 23 490 22 288 24 211 25 080   

C Teollisuus 1 387 1 319 1 281 1 302 1 311 1 387 1 341 1 255 1 414 1 360   

F Rakentaminen 1 939 2 017 2 001 2 102 2 275 2 221 2 165 1 784 2 008 1 900   

G Tukku- ja vähittäiskauppa 2 489 2 411 2 364 2 325 2 354 2 474 2 437 2 160 2 312 2 380   

I Majoitus- ja ravitsemistoiminta 910 922 937 937 1 065 1 133 1 018 794 1 000 1 190   

Matkailukeskus: Rovaniemi 797 660 730 731 928 1 129 923 657 959 1 190 

* Henkilöstömäärän ennakkoarvio 2023: Suhdanneaineiston rakenneselvityksen vuoden 2022 henkilöstömäärätiedot on muutettu vuoden 2023 ennakkoarvioiksi vuoden 2023 vuosimuutosprosentteja käyttäen.

Henkilöstömäärän rakennetilaston tiedot vuodesta 2021 alkaen eivät ole aikasarjakatkoksesta johtuen täysin vertailukelpoisia aiempiin vuosiin verrattuna. Tilastovuodesta 2021 alkaen henkilöstömäärätiedot 

on laskettu uudella menetelmällä uutta tulorekisterin aineistoa käyttäen. Uudistus laski henkilöstömääriä koko maan tasolla 9,0 % vuoden 2020 tiedoilla laskettuna.
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Tietolähteet ja käsitteet
Tilastokeskuksen asiakaskohtaisen suhdannepalvelu

(https://www.stat.fi/tup/suhdannepalvelu/index.html)

Suhdannetietojen aineistona on verohallinnon oma-aloitteisten verojen aineisto, joka kattaa kaikki Suomen 

verotilimenettelyssä mukana olevat arvonlisäverovelvolliset yritykset ja säännöllisesti palkkoja maksavat 

työnantajat. Aineistoa täydennetään Tilastokeskuksen omalla myyntitiedustelulla. Tiedot alueellistetaan eli 

kohdistetaan toimipaikkatasolle Tilastokeskuksen Yritysrekisterin avulla. Yritysrekisteristä saadaan yritysten ja 

toimipaikkojen ajanmukaiset sijaintitiedot sekä toimialatieto.

Liikevaihto sisältää sekä kotimaan liikevaihdon että vientiliikevaihdon. Liikevaihtoon ei sisälly arvonlisäveroa. 

Luvuissa ei ole huomioitu rahan arvon muutoksia, vaan liikevaihto on aina kyseisen ajankohdan arvossaan.

Henkilöstömäärällä tarkoitetaan yritysten ja yhteisöjen (ml. julkinen sektori) kokopäivätyöllisten määrää 

henkilötyövuosina (htv). Esim. kaksi puolipäiväistä työntekijää = yksi henkilötyövuosi. Henkilöstömäärä 

tuotetaan yritysrekisterin henkilöstömäärätiedosta ansiotason muutoksesta puhdistetun 

palkkasummakehityksen perusteella. Yrittäjien henkilöstömäärä estimoidaan liikevaihdon kehityksen 

perusteella.

Uusimman suhdannekatsauksen tiedoissa voi olla poikkeamia aiempiin katsauksiin verrattuna, koska tiedot 

tarkentuvat eli revisoituvat jonkin verran tietopalvelun päivityskertojen välillä. Tämä johtuu muuttujien 

tarkentumisesta, kausiveroaineiston täydentymisestä ja toimipaikkarakenteen muuttumisesta yritys- ja 

toimipaikkarekisterin päivittyessä. Tietojen päivittyminen aiheuttaa revisiota noin 12 kk kuvattavan vuoden 

päätyttyä.

Lapin Suhdannekatsauksessa on käytetty suhdanneaineiston kuukausittaisia trendisarjoja sekä 

vuosineljänneksittäisiä ja koko vuoden vuosimuutosprosentteja. Lisäksi on käytetty Suhdanneaineiston 

rakenneselvityksen toimialoittaisia liikevaihdon eurosummia ja henkilöstömäärätietoja.

Trendi kuvaa pitkän aikavälin kehitystä, tarkasteltavan muuttujan tasoa verrattuna perusvuoden 

keskimääräiseen tasoon. Perusvuoden 2021 keskiarvo on 100. Trendistä on poistettu kausivaihtelun lisäksi 

myös lyhyen aikavälin epäsystemaattiset vaikutukset. Trendikuvioiden tarkastelussa on muistettava että 

erityisesti trendikuvaajan loppuosa saattaa muuttua tulevien kuukausitietojen päivittyessä. Trendikuvaaja 

soveltuu hyvin eri toimialojen sekä alueiden väliseen vertailuun.

Muutosprosenteilla voidaan tiivistää tuorein suhdannekehitys. Muutosprosentit on laskettu 

prosenttimuutoksina eri vuosien välillä edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta. Muutosprosentti kertoo 

esimerkiksi liikevaihdon kasvun tai vähenemisen edellisen vuoden vastaavaan kauteen verrattuna. 

Suhdannekäänteisiin vuosimuutosprosentit reagoivat hitaasti.

Liikevaihdon ja henkilöstömäärän ennakkoarvio 2023: Ennakkoarviossa Suhdanneaineiston 

rakenneselvityksen vuoden 2022 liikevaihto- ja henkilöstömäärätiedot on muunnettu vuoden 2023 

ennakkoarvioiksi vuoden 2023 vuosimuutosprosentteja käyttäen.
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Toimialaluokitus 2008 https://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/toimiala/001-2008/index.html

A Maatalous, metsätalous ja kalatalous

B Kaivostoiminta ja louhinta

C Teollisuus

D Sähkö-, kaasu- ja lämpöhuolto, jäähdytysliiketoiminta

E Vesihuolto, viemäri- ja jätevesihuolto, jätehuolto ja muu ympäristön puhtaanapito

F Rakentaminen

G Tukku- ja vähittäiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripyörien korjaus

H Kuljetus ja varastointi

I Majoitus- ja ravitsemistoiminta

J Informaatio ja viestintä

K Rahoitus- ja vakuutustoiminta

L Kiinteistöalan toiminta

M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta

N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaalivakuutus

P Koulutus

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut

R Taiteet, viihde ja virkistys

S Muu palvelutoiminta

T Kotitalouksien toiminta työnantajina; kotitalouksien eriyttämätön toiminta tavaroiden ja palvelujen

   tuottamiseksi omaan käyttöön

U Kansainvälisten organisaatioiden ja toimielinten toiminta

X Toimiala tuntematon

https://www.stat.fi/tup/suhdannepalvelu/index.html
https://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/toimiala/001-2008/index.html


Mikä on Lapin Suhdannekatsaus?

Tilastokeskuksen asiakaskohtainen suhdannepalvelu 

(https://www.stat.fi/suhdannepalvelu/index.html) tuottaa 

Lapin  maakunnalle vuosittain tiedot liikevaihdon, 

teollisuuden viennin ja henkilöstömäärän 

suhdannekehityksestä määriteltyjen toimialojen, 

matkailukeskusten yritysryhmien sekä Kemi-Tornion, 

Rovaniemen ja Tunturi-Lapin seutukuntien osalta. Lapin 

Suhdannekatsaus –kooste sisältää tiedot Lapin 

toimialoittaisesta ja matkailukeskusten kehityksestä. 

Seutukunnista on koottu erilliset aineistokoosteet.

Lapin suhdannekatsaus perustuu pääosin vuoden 2023 

loppuun ulottuviin suhdanneaineiston tietoihin. Kaikkien 

seutukuntien liikevaihdon osalta on käytetty Toimiala 

Online –palvelun kautta saatavissa olleita syyskuun 

2023 loppuun ulottuvia tietoja. Lisäksi täydentävinä 

tietoina on käytetty muita Tilastokeskuksen tuottamia 

tuoreimpia tilastotietoja.

Suhdannekatsaus on toteutettu Lapin liiton, Lapin ELY-

keskuksen, Lapin kauppakamarin, Lapin Yrittäjien, 

Finnveran, Rovaniemen kaupungin, Meri-Lapin 

kehittämiskeskuksen sekä Tunturi-Lapin Kehityksen 

yhteistyönä.

TOIMITUS
Tuula Uusipaavalniemi
Satu Takoja
Heino Vasara

LISÄTIETOJA
Satu Luiro
Lapin liitto
0400 124 029

Heino Vasara
Lapin ELY-keskus
0295 039 689

Lapin kauppakamari
Liisa Ansala
044 577 7514

Ella-Noora Kauppinen
Lapin Yrittäjät ry 
050 554 2458

Risto Koskiniemi
Finnvera Oyj
029 460 2006

Samppa Määttä
Rovaniemen kaupunki
050 529 6738

Sari Moisanen
Meri-Lapin kehittämiskeskus ry
040 820 9584

Veli-Matti Hettula
Tunturi-Lapin Kehitys ry
0400 415 345

Kansikuva: Lapin materiaalipankki

Lapin materiaalipankki | Photokrafix9
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