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Lapin ensimmäinen yrittäjyysstrategia on laadittu vahvistamaan
yrittäjyyttä Lapissa ja tukemaan yritysten kasvumahdollisuuksia ja 
kilpailukykyä.

Strategia on ohjenuora sekä yrityksille palveluja tarjoaville julkisille ja 
yksityisille toimijoille että toimijoiden väliselle yhteistyölle. Lisäksi 
strategia ja sen toimeenpano auttavat yrittäjiä hyödyntämään julkisten 
toimijoiden tarjoamat palvelut ja muun tuen entistä paremmin.
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Lapin yrittäjyysstrategian visiona on: 
Ei yhtään estettä yrittämiselle.

Yrittäjyydelle ja yrittämiselle täytyy luoda mahdollisimman
hyvät ja sujuvat olosuhteet koko Lapissa. Yrittäjyyden
tukeminen edellyttää kykyä ymmärtää ja vastata yrittäjien ja 
yritysten yksilöllisiin tarpeisiin ja tavoitteisiin. 

Viranomaisten toimintaan liittyy välttämätöntä hallinnollista
työtä, mutta samalla tulisi poistaa tarpeettomia esteitä
yrittämiselle, helpottaa yrittäjien arkea ja vauhdittaa
lappilaisten yritysten kehitystä ja kasvua.

Kyse on myös yrittäjyydelle suotuisista asenteista.
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Strategia on jaettu neljään 
painopisteeseen

1. ASENTEET KUNTOON

Teemme Lapista yrittäjämyönteisen
maakunnan, jossa yrittäjien menestymisen
tukeminen on kaikkien yhteinen asia.

2. KASVUN ESTEET POIS

Toimimme siten, että yrittäjien ja yritysten
halukkuus kehittyä ja kasvaa lisääntyy, ja 
luomme mahdollisimman monelle yrittäjälle
yrityksen kestävän kasvun
mahdollisuuksia.

3. MAHDOLLISUUKSISTA MENESTYSTÄ

Tunnistamme uusia liiketoiminta-
mahdollisuuksia aktiivisesti ja löydämme
Lapille uusia kasvun kärkiä.

4. YRITTÄJÄÄ EI JÄTETÄ YKSIN

Muodostamme julkisista yrityspalveluista
helposti saavutettavan ja yhtenäisen
palvelukokonaisuuden, joka tukee yritysten
kehitystä niiden koko elinkaaren ajan
kaikkialla Lapissa.
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Strategia on jaettu neljään
painopisteeseen

1. ASENTEET KUNTOON

Ensimmäinen, “Asenteet kuntoon”, keskittyy yrittäjyyttä  arvostavan ja 
ruokkivan kulttuurin ja asenneilmapiirin luomiseen, joka näkyy ja toteutuu 
kaikessa alueen toimijoiden päätöksenteossa ja toiminnassa.

Yrittäjämyönteisyys Lapissa ei saa olla vain juhlapuhetta, vaan sen tulee 
näkyä kaikessa julkisen sektorin toiminnassa ja toimintatavoissa sekä 
päätöksenteossa.
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Strategia on jaettu neljään
painopisteeseen

2. KASVUN ESTEET POIS

Toinen , ”Kasvun esteet pois”, korostaa yritysten kasvun ja kehityksen pullonkaulojen 
vähentämistä ja poistamista alueellisen ja paikallisen tason toimenpiteillä ja esimerkiksi 
yhteisellä edunvalvonnalla.

Muun muassa osaavan työvoiman saatavuus, puutteelliset asumisen ratkaisut ja 
toimitilojen vähyys rajoittavat yrittäjien ja yritysten kehittymisen ja kasvun 
mahdollisuuksia eri puolilla Lappia. Saavutettavuuden ja liikenneyhteyksien 
toimivuuden kehittäminen on monelle yritykselle niin ikään elintärkeää. 

Yritysten kehityksen ja kasvun pullonkaulat vaativat rohkeita ja vaikuttavia 
toimenpiteitä sekä vahvaa edunvalvontaa kaikilta lappilaisilta toimijoilta.
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Strategia on jaettu neljään
painopisteeseen

3. MAHDOLLISUUKSISTA MENESTYSTÄ

Kolmas, ”Mahdollisuuksista menestystä”, korostaa ennakointia ja ennakkoluulotonta 
mahdollisuuksien tunnistamista sekä näiden hyödyntämistä.

Yrittäjyyden toimintaympäristö on jatkuvassa muutoksessa. Toimintaympäristön 
muuttuminen korostaa ennakoinnin ja eri toimijoiden välisen vuoropuhelun tarvetta. 

Yrittäjyydelle syntyy Lapissa koko ajan uusia mahdollisuuksia. Myös yritysten 
kasvuhalukkuutta tarvitaan näihin mahdollisuuksiin tarttumiseksi.
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Strategia on jaettu neljään
painopisteeseen

4. YRITTÄJÄÄ EI JÄTETÄ YKSIN

Neljäs, ”Yrittäjää ei jätetä yksin”, keskittyy yrittäjien tarpeiden tunnistamiseen, aidosti 
yrittäjälähtöisen palvelukokonaisuuden järjestämiseen ja yrittäjien osaamisen 
kehittämiseen eri yrityspalveluorganisaatioiden ja muiden julkisten ja yksityisten 
toimijoiden yhteistyönä.

Yrittäjille ja yrityksille on kyettävä tarjoamaan kaikki saatavilla olevat palvelut ja tuki 
mahdollisimman yrittäjälähtöisesti. Palveluiden ja tuen saamisen tulee olla 
mahdollisimman yksinkertaista, nopeaa ja yrittäjän ajankäyttöön sopivaa.
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Strategian sisältöjä käydään toimeenpanon alkuvaiheessa 
läpi strategian kannalta keskeisten toimijoiden kanssa, 
jotta kukin toimija voi arvioida strategian sisällön ja kytkeä 
strategian sisältöjä oman toimintansa suunnitteluun.

Strategia tarjoaa toimijoiden kuten esimerkiksi kuntien 
omaan suunnitteluun yrittäjien esiin nostamia tarpeita, 
tärkeitä yhteisiä tavoitteita ja keskeisiä toimenpiteitä. 
Tavoitteiden saavuttaminen ja toimenpiteiden toteutus 
edellyttää monen toimijan samansuuntaista toimintaa.

Strategian tulisi ohjata päätöksentekoa myös resurssien 
suuntaamisessa kuten esimerkiksi hankerahoitusta 
koskevassa päätöksenteossa. Lista toimenpiteistä 
täydentyy strategian toimeenpanon aikana. Strategian 
toteutumista seurataan strategiassa määriteltyjen 
seurantaindikaattoreiden avulla. 
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LAPIN YRITTÄJYYSSTRATEGIA 2025-2030+

Lapin yrittäjyysstrategia laadittiin vuosien 2024 ja 2025 
aikana. Strategia laadittiin Lapin ELY-keskuksen työryhmän 
johdolla. Strategiatyötä ohjasi eri toimijoista koottu 
laajempi Yrittäjyysstrategiatyöryhmä.

Strategia on laadittu osana Euroopan sosiaalirahaston 
rahoittamaa Strategista kasvua muutoksessa – hanketta.
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